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ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

a Budapest-Budafoki Református Egyházközség presbitériuma, mint fenntartó 

pályázatot hirdet 

a Rózsakerti Demjén István Református Általános Iskola és Gimnáziumban 

Intézményvezető 

Munkakör/feladatkör betöltésére  

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): az intézményvezetői megbízás határozott 

időre (1 évre), 2023. augusztus 1-től 2024. július 31-ig szól, ami 5 évre, 2028. július 31-ig 

meghosszabbítható. 

A köznevelési intézmény vezetőjének feladata az intézmény szakszerű és törvényes 

működtetése, a fenntartó által rendelkezésre bocsátott eszközök tőle elvárható gondossággal 

való kezelése, a munkáltatói jogok gyakorlása, az intézmény képviselete és döntéshozatal az 

intézmény működésével kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet a jogszabály nem utal 

más hatáskörébe. Tevékenységét az állami jogszabályok, valamint a Magyarországi 

Református Egyház törvényeinek, szabályrendeleteinek megfelelően végzi. Feladata a 

fenntartóval közösen az iskola jövőképének továbbgondolása és megvalósítása. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- az intézmény vezetésére vonatkozó program, amely tartalmazza a szakmai fejlesztési 

elképzeléseket, különös tekintettel az iskola református keresztyén küldetésére, 

szellemiségére, közösségére, versenyképességére, a tehetséggondozásra, a szakmai 

innovációra,  a fenntartó gyülekezettel való kapcsolat tartására, 

- a pályázó szakmai önéletrajza, 

- az álláshely betöltéséhez szükséges végzettség, szakképzettség meglétét igazoló 

okmányok másolata, 

- pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség meglétét 

igazoló oklevél másolata, 

- a pályázó legalább öt év pedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlatát igazoló, 

munkáltató által kiállított dokumentum (munkáltatói igazolás munkakör feltüntetésével), 

- 90 napnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet és annak igazolására, 

hogy nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 

- a pályázó aláírt eredeti nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a teljes pályázati anyagának 

sokszorosításához, továbbításához (harmadik személlyel közléséhez), 
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- a pályázó aláírt eredeti nyilatkozata arról, hogy hozzájárul személyes adatainak a 

pályázattal kapcsolatos kezeléséhez, továbbításához, 

- a pályázó jövedelem igénye.      

A pályázat benyújtásának módja: 

- postai úton, a pályázatnak a Budapest-Budafoki Református Egyházközség címére 

(1221 Budapest, Demjén István u. 2.)      2 példányban történő megküldésével. Kérjük a 

borítékon feltüntetni: „Intézményvezető pályázat”           

- és       

- elektronikus úton a budapest-budafok@reformatus.hu e-levél címre, AVDH-hitelesített 

pdf formátumban 

 
Betöltendő állás jogviszonya: munkaviszony (Mt.)  

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, formája: határozatlan, 40 óra, teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: 1223 Budapest, Rákóczi út 16 és 17-21. 

Pályázat kiírója: Budapest-Budafoki Református Egyházközség 1221 Budapest, Demjén 

István u. 2. 

Illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a nemzeti 

köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint a pedagógusok előmeneteli 

rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 

intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 

rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 

- középiskolában pedagógus munkakör betöltésére jogosító egyetemi/mesterképzésben 

szerzett szakképzettség, 

- pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség, 

- büntetlen előélet és annak igazolása, hogy nem áll a tevékenység folytatását kizáró 

foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 

- cselekvőképesség, 

- legalább öt év pedagógus-munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 
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- a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan 

időre, teljes munkaidőre szóló alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-

munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás, 

- magyar állampolgárság, 

- református teljes jogú egyháztagság, elkötelezett keresztyén életvitel. 

 

Egyéb pályázati feltételek: 

- felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) ismeretek. 

 
Pályázat elbírálása során előnyt jelent: 

- köznevelési intézményben szerzett vezetői- vagy helyettesi tapasztalat, 

- dokumentált szolgáló gyülekezeti tagság, 

- dokumentált közösség építésben szerzett tapasztalat 

- akkreditált pedagógus-továbbképzési programban megszerzett értékorientált vezetés 

tanúsítványa. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.06.26. 23:59 

Hiánypótlásra a pályázat beadási határidejét követően nincs lehetőség. A pályázat kiírója 

fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelenné nyilvánítsa. A pályázati 

kiírásnak nem megfelelő, késedelmesen vagy hiányosan beadott pályázatot a kiíró 

automatikusan érvénytelennek tekinti.  

A pályázat elbírálása és a vezető megbízása a Magyarországi Református Egyház 

köznevelési törvényének (1995. évi I. tv.) megfelelő rendelkezései szerint történik. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt e-levélben a  

budapest-budafok@reformatus.hu címen lehet kérni. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.07.14. 23:59 

A pályázati kiírás további közzétételének helye:  

www.egyhaziallas.hu 

www.feltamadas.hu 

www.rozsakertiskola.hu 

https://reformatus.hu/hasznos/allashirdetesek/ 
 


